IFIFYITA Le famiglie: tutto il peso sulle nostre spalle, lo Stato non c’e

Disabili, con I'isolamento
avanza il rischio poverta

C’'&un muro sul quale siinfrangono, ogni gior-
no, le aspettative e le speranze di milioni ita-
liani che assistono almeno un parente disa-
bile. Ela condizione diisolamento creata dal-
le difficoltd, se non dalla totale impossibilita,
diavere relazioni con gli altri, col contesto so-
ciale, e soprattutto con le istituzioni. Altro che
inclusione. Cosi le famiglie che custodisco-
no persone fragili sono a grave rischio di po-
verta, economica e culturale, Ma non solo.
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s infrangono, ogni
.4  giorno, le aspettative
e le speranze di milioni italia-
ni che assistono almeno un pa-
rente disabile. £ la condizione
diisolamento creata dalle dif-
ficolta, se non proprio dalla to-
tale impossibilita, di avere rela-
zioni con gli aluri, col contesto
sociale, e soprattutto con le isti-
tuzioni, pubbliche e private. Al-
tro che inclusione. Cosi le fa-
miglie che custodiscono per-
sone fragili sono a grave rischio
di poverta, economica e cultu-
rale. Ma non solo. Per loro, mi-
gliorare la qualita della vita di-
venta spesso una irraggiungi-
bile “chimera’ Un vortice che
in Italia coinvolge direttamen-
te, secondo un recente studio
dell’Eurostat, il 32,5% delle per-
sone con disabilita, cioé una
percentuale di rischio superio-
re a quella relativa ai cittadini
che la disabilita non ce I'han-
no (cherisultainfatti del 22,9%)
Tra gli aiuti richiesti dalla stra-
grande maggioranza (9 su 10)
di genitori, figli, nonni, nipoti,
zii che si sono assunti la re-

sponsabilita di aiutare e stare
vicino in tutto e per tutto a un
congiunto con disagi mentali o
fisici, non vi sono perd contri-
buti economici bensi servizi
“umanizzati’; in grado di met-
tere la persona al centro, per
una presa in carico globale. I¥
quanto emerge dalla ricerca
“Disabilita e poverta nelle fa-
miglie italiane’, condotta da
CBM Italia (organizzazione
umanitaria impegnata nella
prevenzione e cura della ceci-
tae della disabilita e nell'inclu-
sione delle persone con disa-
bilita nel Sud del mondo e in
Italia) insieme alla Fondazio-
ne Emanuela Zancan Centro
Studi e Ricerca sociale, che in-
daga perla prima volta nel no-
stro Paese il legame esistente
tra condizione di disabilita e
impoverimento. Lo studio vie-
ne diffuso in occasione della
Giornata Internazionale delle
persone con disabilita che si
celebra oggi.

Secondo gli ultimi dati Istat, in
Italia ci sono 3 milioni di disa-
bili (dato 2021) e 5,6 milioni di
persone in poverta assoluta
(dato 2022). 11 rapporto
dell'Tstituto distatistica sulla di-
sabilita elaborato nel del 2019

elenca i motivi per cui la disa-
bilita ha ricadute economiche
sulle famiglie, innanzittutto
l'aumento delle spese dovute
alle cure mediche e all'acqui-
sto di attrezzature e macchina-
ri necessari all'assistenza do-
miciliare ¢ la difficolta a man-
tenere il lavoro, perché chi as-
siste deve farlo molte volte a
tempo pieno.

E, sempre secondo la ricerca,
per 8 italiani su 10 il Servizio
sanitario nazionale (Ssn) non
fornisce risposte adeguate alle
persone con disabilita. Per il
63%, inolire, non c’& neanche
una risposta efficace ai bisogni
sanitari relativi alla condizione
di disabilita. E per questo, qua-
si 4 italiani su 10 si spostano
dalla propria regione per tro-
vare altrove cure e supporti
adeguati. E invece il personale
medico a costituire ancora il
vero fiore all'occhiello del Ssn:
I'86% degli intervistati ha una
percezione fortemente positiva
della formazione e capacita dei
medici che ha incontrato nel

suo cammino di sofferenza.
: S
La percezione dell’'opinione

pubblica italiana, in ogni caso,
enegativariguardo alla capaci-
ta dei servizi sanitari dirispon-

" Col rischio di cadere nella poverta

dere ai bisogni delle persone
disabili (non adeguato secon-
doil31%, poco adeguato peril
49%). Ecco la “fotografia” scat-
tata per il 2023 dalla terza in-
dagine dell’Osservatorio “Cit-
tadini e disabilita” sul rappor-
Lo esistente tra persone con
disabili e sistema sanitario,
presentato durante la Cerimo-
nia di consegna del Premio
giornalistico Bomprezzi - Ca-
pulli a Roma e in contempo-
ranea a Milano.

«Questi dati restituiscono una
situazione complessa, aggrava-
ta anche dalle difficolta inne-
scate dalla pandemia degli ul-
timi anni - spiega Stefano Mal-
fatti, direttore comunicazione e
raccolta fondi del Serafico di
Assisi-nellamaggior parte del-
le strutture sanitarie italiane
mancano dei veri e propri pro-
tocolli specifici per le persone
con disabilita in aggiunta a
un’importante carenza di per-
sonale formato. Il Serafico, ad
esempio, essendosi sempre
ispirato alla volonta di coniuga-
re il “curare” con il “prendersi
cura” - aggiunge Malfatti - la-
vora quotidianamente per ren-
dereiservizi ambulatoriali per
persone con disabilith sempre



pit1 adatti al loro stato di salu-
te; ma il nostro Ssn purtroppo
€ ancora cucito su misura per
il malato e non per il malato
con disabilita. Ecco perché il
tema dell'accessibilita alle cu-
re deve diventare una priorita
su cui fondare la nostra socie-
ta, atiraverso una vera e pro-
pria svolta culturale che ci por-
tial pieno riconoscimento del-
la dignita e dei diritti dei pit
fragili, e che siain grado di ab-
battere le disuguaglianze in tut-
ti i settori della sanita».

Anche per quanto riguarda
I'ambito lavorativo, la situazio-
ne registra ancora criticita. So-
lo 3 aziende su 10 hanno adot-
tato una funzione di diversity
managentent. 1192% nonricor-
re nemmeno ai fondi regiona-
li e nazionali per 'inserimento
delle persone con disabilita. Le
aziende italiane sono ancora
poco strutturate per gestire I'in-
clusione lavorativa delle per-
sone con disabilita e spesso
non vanno oltre gli adempi-
menti previsti dalla legge.
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Discriminati
ed emarginati
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disabilita in Italia
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Le famiglie con
fragilita non
chiedono pero
aiuti economici
ma servizi
“umanizzati”. E
nell’ambito del
lavoro, solo 3
aziende su 10 sono
strutturate per
gestire I'inclusione
lavorativa

E ancora in
salita la
condizione
del disabile
e dei suoi
familiari in
Italia: e
migliorare
la qualita
della vita
diventa
Spesso un
traguardo
difficile da
raggiungere




